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Plansystemet | Baierum kommune

Kommuneplan
inkludert langtidsanalyser

Samfunnsdel Arealdel
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Hovedhensikt med samfunnsdelen

» Helhetlig planlegging for en baerekraftig samfunnsutvikling
» Kommunesamfunnet som helhet
» Kommunen som organisasjon

» Verktay for strategisk styring

» Styrke medvirkning

_ _ BZARUM KOMMUNE U
Fra: Veileder Kommuneplanprosessen — samfunnsdelen — handlingsdelen



Hovedhensikt med samfunnsdelen

POLITISK STYRINGSVERKTQY ADMINISTRATIVT STYRINGSVERKTQY
»  @nsket utvikling gis politisk retning »  Overordnet plandokument - mal og feringer
» Politiske prioriteringer » HP skal angi hvordan disse skal falges opp
» Satsingsomrader » Samordner den enkelte sektors utfordringer,

prioriteringer og kommunens samlede utvikling

» All sektorplanlegging er forankret |

samfunnsdelen
» Temaplaner og strategier skal gjenspeile

helhetsbilde i samfunnsdelen

BZARUM KOMMUNE U
Fra: Veileder Kommuneplanprosessen — samfunnsdelen — handlingsdelen



Gjeldende samfunnsdel

HOVEDMAL

1.

Sikre beerekraftige tjenester som gir
innbyggerne mulighet for gkt

selvhjulpenhet, mestring og lzering

Sikre en balansert samfunnsutvikling

som er mangfoldig, grenn og urban

Vaere en innovativ og endringsdyktig
organisasjon med gjennomferingskraft
Legge dialog og medvirkning til grunn

for utvikling av bedre lgsninger

BARUM
KOMMUNE

Kommuneplanen
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Barn og unge

Hovedgrep

Delmal - VI VIL

Mestring og gkt
selvhjulpenhet

gi barn og unge mulighet til 3 mestre eget liv

ha tjenester som bygger pa barn og unges ressurser

legge til rette for laering som gir malbare effekter

spisse innsatsen mot grupper av barn og foreldre som har szerskilte behov

Miljg, idrett og kultur

Hovedgrep

Delmal - VI VIL

Forebygging og e bidra til at barn og unge far trygge oppvekstvilkar
tidlig innsats e anerkjenne variasjon og ulikheter samt forebygge utenforskap og marginalisering
e gibarn og unge tidlig hjelp og oppfglging for & hindre at vansker utvikler seg til et mer
langvarig problem
Effektive ¢ sikre effektiv arealbruk og organisering av tjenestene
tjenester e samskape med frivillige organisasjoner

ta i bruk gkt digitalisering som ledd i bedre lzring

Grgnn og urban

e bygge ut i vedtatte utbyggingsretninger og skape bysamfunn i Sandvika og pa Fornebu

e at kultur og nzering skal vaere en sentral kraft i by- og stedsutvikling

e sikre gjennomgaende blagrgnne strukturer i hele kommunen

e sikre at kommunens rike naturmangfold blir tatt vare pa i kommuneplaner,
omradeplaner, reguleringsplaner og byggesaker

Samferdsel

e at gkt persontransport skal dekkes med kollektivreiser, gange og sykkelbruk

Medvirkning og
involvering

ha tjenester og tiltak som bygger pa reell medvirkning fra barn, unge og foreldre

ha god informasjonsflyt og godt samarbeid ved overganger mellom tjenestene

gi et helhetlig og koordinert tjenestetilbud til barn/unge som har behov for langvarig
oppfelging fra flere tjenester

sikre barn og unges rettigheter i trad med barnekonvensjonen

Klima og miljg

e utvikle og iverksette miljgvennlige Igsninger for a bli klimangytral fgr 2050
o forebygge skader som fglge av klimaendringer ved & stille miljgkrav i
arealplanleggingen

Bistand og omsorg

Mangfold og
aktivitet

e sikre arealer til kultur, idrett og friluftsliv i arealplanlegging og forvaltning

e utvikle et mangfoldig og godt kultur, idretts- og fritidstilbud gjennom medyvirkning og
samskaping

e legge til rette for innovativ og smart sambruk og merbruk av kommunale bygg/anlegg

Hovedgrep

Delmal - VI VIL

Mestring og gkt
selvhjulpenhet

gi alle brukere mulighet til & utnytte og utvikle sine ressurser med sikte pa gkt
selvhjulpenhet og opplevelse av mestring

ha tjenester som bygger pa reell medvirkning og som tar utgangspunkt i den enkelte
brukers behov og ressurser

stimulere til gkt fysisk og sosial aktivitet hos grupper som risikerer redusert
funksjonsevne

Forebygging og e hindre eller redusere utvikling av helseplager
tidlig innsats e dreie ressursene maot utsatte grupper som star i fare for a utvikle langvarige og
alvorlige helseplager
e drive malrettet forebyggende arbeid basert pa forskningsbasert kunnskap om
tilstand, drsaker og om dokumenterte effekter av tiltak
Effektive e sikre en effektiv struktur og profil pa tjenestene
tjenester e utvikle og ta i bruk velferdsteknologiske Igsninger

ha koordinerte helse- og omsorgstjenester
digitalisere administrative prosesser

Arbeidsdeling
og samarbeid

bruke forskning og innovasjon som grunnlag for tjenesteutvikling og samarbeide med
brukere, ansatte, nzringslivet og andre eksterne aktgrer for a finne nye Igsninger

ha en baerekraftig arbeidsdeling mellom offentlige helsetjenester og det sivile
samfunn

styrke familieomsorgen

formidle informasjon som avklarer forventninger om tjenestetilbudets kvalitet og
omfang

Folkehelse og
levekar

ha fokus pa folkehelse og kunnskap om hvordan de ulike sektorer pavirker
folkehelsen og kan fremme sunne levevaner i befolkningen

prioritere innsats som reduserer sosiale helseforskjeller og sgrge for at
folkehelseinnsatsen nar de med hgyest helserisiko

forebygge ulykker og skader, redusere helseskadelig stgy

BZARUM KOMMUNE



Erfaringer med gjeldende samfunnsdel

» Mest fokus pa kommunen som organisasjon, og lite fokus pa kommunen
som samfunn

» For mange mal og strategier — detaljert niva
» Ikke tydelig nok prioritering av satsingsomrader

» Estetisk utforming ikke prioritert

BZARUM KOMMUNE U



Forslag til rammer for ny
samfunnsdel

» Overordnet styringsdokument

» Kort, enkelt og lettlest dokument

» Kommunens visjon og overordnede
mal

» FNs beaerekraftsmal som grunnlag




Visjon og kvaliteter

SAMMEN SKAPER VI FREMTIDEN
Mangfold — raushet — baerekraft

1 SAMARBEID
FORANA MALENE

Foto: Shane Rounce, Unsplash
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Hvordan kan ny samfunnsdel se ut?
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Region-
motoren

Grenn
spydspiss

Gode hverdagsliv

Et godt liv skapes sammen med familie og venner,

i arbeidsfellesskap og nettverk, i aktive lokalmilje.
Kommunen vil vaere med og skape gode rammer rundt
innbyggernes liv. Vi vil legge til rette for driftige lokalmilje
der innbyggerne tar en aktiv rolle i utviklingen av lokal-

samfunnet. Mangfoldet skal brukes som en ressurs
i utviklingen av naermiljeene, gjennom involvering og

samskaping.

En god barndom legger grunnlaget for
og bringes videre gjennom generasjon
et best mulig utgangspunkt for & mes
og voksenlivet er en av vare viktigste «

De fleste innbyggerne i Stavanger leve
men inntektsforskjellene er starre en
Ulikhetene oker, bade nar det gjelder
Utjevning av sosial ulikhet er viktig ba
innbygger og for stabiliteten i lokalsar

Vi blir flere eldre, og stadig flere innb
omfattende behov for bistand. Samtic
saktive ned. Nye mater a lose oppgavi
okt kompetanse og tverrfaglig samhai
okt grad av mestring, og utsatt hjelpe

Side 13 FORELO@PIG VEDTATT AV STAVANGER BYSTYRE 17. JUNI 2019

Gronn spydspiss

handler om at vi ma
ta vare pa naturen og
bli mer miljevennlige.

Region-
motoren

Gronn
spydspiss

- vordan skal

Stavanger vil ha driftige lokalmilje
Derfor skal vi...

. legge til rette for aktive lokaldemokrati

. ha et godt samspill mellom innbyggere, kommunen, frivillige og naeringslivet

. utvikle velfungerende bydels-/kommunedelssentre

. mobilisere innbyggerne til a ta vare pa seg selv og sine omgivelser

. utvikle gode meoteplasser og apne opp offentlige bygg for variert bruk

. sikre opplevelse av trygghet og tilgjengelighet for alle

. tilrettelegge for at alle kan delta i arbeids- og samfunnslivet

. styrke mangfoldssamfunnet i dialog og samspill med folkekirken og andre tros- og livssynssamfunn

Stavanger vil gi barn og unge et godt utgangspunkt
for a3 mestre hverdagen og voksenlivet

Derfor skal vi...

. sikre barn og unge kompetanser for framtiden

. ta i bruk barn og unges egne ressurser

. gi barn og unge opplevelsen av fellesskap og tilherighet
. arbeide systematisk for a gi alle like muligheter

. sikre tidlig og tverrfaglig innsats

Stavanger vil ha aktive innbyggere som klarer seg
best mulig gjennom hele livet

Derfor skal vi...

. legge til rette for tilstrekkelig antall boliger for alle livsfaser, i varierte og trygge bomiljo

. sorge for at tjenester innbyggerne har behov for i hverdagen, er tilgjengelige der de bor

. redusere sosial ulikhet og forskjeller i levekar gjennom tiltak rettet mot lavinntektsfamilier
. bidra til at eldre og innbyggere med funksjonsnedsettelser kan bo hjemme lengst mulig

. legge til rette for omgivelser og aktiviteter som fremmer helse og forebygger sykdom

v ®

Side 14 FOREL@PIG VEDTATT AV STAVANGER BYSTYRE 17. JUNI 2019 NYE STAVANGER KOMMUNE



Nr. 17: Samarbeid for & na malene

Nr. 9: Innovasjon og infrastruktur

"Bygge solid infrastruktur, fremme
inkluderende og baerekraftig industri-

alisering og bidra til innovasjon.”

Nr. 8: Anstendig arbeid
og ekonomisk vekst

"Fremme varig, inkluderende og
baerekraftig ekonomisk vekst, full
sysselsetting og anstendig arbeid

for alle”

Nr. 7: Ren energi for alle

"Sikre tilgang til palitelig, baere-
kraftig og moderne energi til

en overkommelig pris for alle”

Nr. 12: Ansvarlig forbruk og produksjon
"Sikre baerekraftig forbruks- og
produksjonsmeanstre.”

Nr. 13: Stoppe klimaendringene
"Handle umiddelbart for a bekjempe klima-
endringene og konsekvensene av dem.”

Nr. 14: Liv under vann

"Bevare og bruke hav og marine
ressurser pa en mate som fremmer
baerekraftig utvikling.”

"Styrke gjennomfaringsmidlene og fornye
globale partnerskap for baerekraftig utvikling.”

Region-
motoren

Gronn
spydspiss

Nr. 15: Liv pa land

"Beskytte, gjenopprette og fremme
baerekraftig bruk av ekosystemer, sikre
barekraftig skogforvaltning, bekjempe
grkenspredning, stanse og reversere
landforringelse samt stanse tap av
artsmangfold.”

Nr. 1: Utrydde fattigdom
"Utrydde alle former for
fattigdom i hele verden”.

Nr 3: God helse
"Sikre god helse og
fremme livskvalitet

for alle, uansett alder”™

Nr. 2: Utrydde sult

"Utrydde sult, oppna matsik-
kerhet og bedre ernaering, og
fremme baerekraftig landbruk.”

Nr. 4: God utdanning

"Sikre inkluderende, rettferdig og
god utdanning og fremme mulig-
heter for livslang laering for alle”

Nr. 5: Likestilling mellom kjennene
"Oppna likestilling og styrke jenter
og kvinners stilling.”

Gode
hverdagsliv

Nr. 6: Rent vann og gode sanitaerforhold
"Sikre baerekraftig vannforvaltning og tilgang

til vann og gode sanitaerforhold for alle.”

Nr. 10: Mindre ulikhet
"Redusere ulikhet i og mellom land”

Nr. 11: Baerekraftige byer og samfunn
"Gjere byer og bosettinger inkluderende,
trygge, motstandsdyktige og baerekraftige.”

Nr. 16: Fred og rettferdighet

"Fremme fredelige og inkluderende samfunn
med sikte pa basrekraftig utvikling, serge

for tilgang til rettsvern for alle og bygge
velfungerende, ansvarlige og inkluderende
institusjoner pa alle nivaer.”

Samfunnsmalene
og FNs baerekraftsmal



Kommunens plansystem
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Erfaring med kommunens plansystem i dag

» Mer enn 5o temaplaner og strategier

» Mangler tydelig hierarki fra samfunnsdelen ned til handlingsprogram og
andre temaplaner og strategier

» Mangler systematisk oversikt over hvordan planer og strategier forholder
seq til hverandre

BZARUM KOMMUNE U



Forslag til plan- og strategiarbeid

» Opprydding i plansystemet
» Oversikt over kommunens plansystem, med et tydelig malhierarki

» Fordele plan- og strategiarbeidet i kommunestyreperioden

BZARUM KOMMUNE U



Planstrategi 2019-2023
med planprogram for revidering av kommuneplanen

Dokumentet omfatter:

» Drefting av kommunens strategiske valg knyttet til samfunnsutvikling

>

>

Vurdering av kommunens planbehov i kommunestyreperioden
Vedtak om revidering av kommuneplanens samfunnsdel

Formal med planarbeidet
Planprosess med frister
Opplegg for medvirkning

BZARUM KOMMUNE U
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