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Helse og sosial – kjerneoppgaver 

Folkehelse 

Selvhjulpenhet og mestring

Mangfold og inkludering 

Arbeid og aktivitet





Merbehov og driftsendringer 
i planperioden

VTA plasser – 0,8 mill

Styrking ergoterapi – 2 årsverk – 1,6 mill

Midlertidig drift av krisesenter for menn – 0,5 mill

Økning i sosialhjelp over flere år – 5,1 mill

Ny bruker med behov for eksternt bo- og omsorgstilbud – 2,9 mill

Redusert bosetting  -3,8 mill stigende til 3,9 mill



Tjenesteutvikling og tilpasning – 5,8
Stenge det søndagsåpne tilbudet på Bjørnegård 
og lørdagssalg i Gråstua – 0,7 mill

Økt aktivitet og inntektskrav for vaksinasjon og 
økning av egenandel for daggruppebrukere og 
utvalgte foredrag ved seniorsenteret – 1,2 mill

Samordning av tjenester Bærum helse og friskliv 
og i seksjon psykisk helse og rus – 1,3 mill

Omstilling psykisk helse og rus – 2,6 mill



Effektivisering, inkludert digitalisering – 11,4 
stigende til 12,1 

Redusere og begrense merbehov for sosialhjelp – 2 mill
Reduksjon i administrative stillinger – 5,7 stigende til 6,4 mill i perioden
Gevinstrealisering av redusert sykefravær og vikarbruk – 1 mill
Digitalisering – 1,7 mill

Digisos – 0,5

Digitale verktøy ifm gruppetrening – nå flere samtidig 0,5

Digital søknadsbehandling hos Boligbistand 0,7

Redusere tilskuddsordningen – 2 mill
Omdisponere 0,5 mill til overgangsarbeid for medlemmer av Fontenehuset 
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