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Vedtekter
Personalbarnehagen

Martina Hansens Hospital AS

Gjeldende fra 1.april 2017



1. EIERFORHOLD
Personalbarnehagen eies og drives av Martina Hansens Hospital A/S.

2. FORMAL
Formdlet med barnehagedriften er primaert a sikre barnehageplasser til ansatte, slik at
hospitalet kan sikres et velkvalifisert og stabilt personell.

Barnehagen skal forgvrig drives etter de lover og rammer som til enhver tid gjelder for
barnehagevirksomhet.

Barnehagen er & anse som en integrert del av hospitalet og de vedtekter som gjelder for
hospitalet som helhet gjelder dermed ogsa for barnehagen.

3. OPPTAKSMYNDIGHET
Barnehagen har et eget opptaksutvalg sammensatt av 2 representanter, personaldirektgr og
styrer. Barnehagens styrer er saksbehandler for opptaksutvalget.

Barnehagen har «lgpende opptak», d.v.s. at sgknader blir behandlet etter hvert, og om mulig
senest 3 maneder fgr tidspunktet det blir sgkt om plass fra. Ledige barnehageplasser blir
vurdert i forhold til hospitalets ledige stillinger, og eventuelt offentliggjort med oppslag ved
hospitalets avdelinger.

Foreldre/foresatte har klageadgang ved avslag pa spknad om barnehageplass. Klagen
fremmes skriftlig til barnehagens styrer innen 2 uker fra meiding om avslag er gitt.
Hospitalets ledelse behandler klagen, og avgjer klagen i samrad med barnehagens styrer.

For barn som blir tatt opp gjennom Baerum kommunes samordnende opptak gjelder de
lovhjemlete klagereglene.

4. OPPTAKSKRITERIER
Ved opptak skal barn av mangelpersonell prioriteres. Hvem som til enhver tid regnes som

mangelpersonell, vurderes av hospitalets administrasjon.

@vrig personell skal tildeles plass etter ansiennitet.

Barn av heltidsansatte skal prioriteres.

Ved ledig kapasitet kan det tildeles barnehageplass til andre enn hospitalets ansatte.

Disse spkerne far egne avtaler med barnehagen. Baerum kommune har samordnet opptak, vi
kan fa eksterne sgkere ogsa giennom kommunen.

Barnehageplassen beholdes ved ordinaer fgdselspermisjon, og under utdannings-

permisjoner med bindingstid. | szerlige tilfeller kan barnehageplassen ogsa beholdes ved
andre permisjoner.



Det skal spkes om barnehageplass pa eget spknadsskjema som fas i barnehagen eller ved
hospitalets administrasjon. Alle henvendelser ang. barnehageplass skal sendes/leveres til
barnehagen v/styrer.

| de ulike gruppene spkere som er nevnt over skal barn som har konstatert nedsatt
funksjonsevne etter en sakkyndig vurdering, bli prioritet ved opptak i barnehagen.

| de ulike gruppene spkere som er nevnt over skal barn som det er fattet vedtak om etter lov
om barneverntjenester §§ 4-12 og 4-4 annet og fjerde ledd, bli prioritet ved opptak i
barnehagen.

5. OPPTAKSPERIODE OG OPPSIGELSEFRISTER
Tildelt barnehageplass beholdes til barnet skal begynne pa skolen.

Barnets foreldre/foresatte kan si opp plassen skriftlig med 2 maneds varsel. Dette gjelder fra
den fgrste i maneden.

Dersom plassen sies opp etter 1.mars forlenges oppsigelsestiden og betalingsplikten skjerpes
ved at det da ma betales for plassen ut juni maned

Foreldre/foresatte med barn i barnehagen forplikter seg til a felge de vedtekter og
retningslinjer som blir gitt, og kan ved gjentatt mislighold miste barnehageplassen.

Slik oppsigelse skal endelig fastsettes av hospitalets ledelse.

Ved avvikling av barnehagen/barnehageplasser skal plassene sies opp med % drs varsel.

6. FORELDREBETALING
Foreldrebetaling fglger vedtatt makspris av Stortinget . Det er betaling for 11 méaneder i aret.

Betalingen Ipper fra august. Betaling for kost kan komme i tillegg.
For interne gis det spskenmoderasjon med 30 % reduksjon for barn nr. 2 og 50 % for barn nr.

3

Eksterne far spskenmoderasjon ut fra satsene som til enhver tid gjelder for kommunale
barnehager, under forutsetning av at barnehagen far dette refundert fra Beerum Kommune.

Etter gjensidig avtale blir foreldrebetalingen trukket av de ansattes Ignn. Eksterne far
tilsendt faktura

Endringer i betalingssatsene skal gis skriftlig med 1 maneds varsel.

7. LEKE- OG OPPHOLDSAREAL
Netto leke/oppholdsareal inne er 4,0 m2 for barn over 3 ar, og 5,5 m2 for barn under 3 ar.

Netto leke/oppholdsareal ute er 6 ganger leke- og oppholdsareal inne.



8. APNINGSTID/FERIE

Barnehagen er apen fra kl.07.00 til kl. 16.30 mandag til fredag. Barnehagen holder stengt
Igrdager, sendager og helligdager, offentlige fridager og 5 planleggingsdager pr. ar.
Barnehagen er, som Martina Hansens Hospital, sommerstengt i 3 uker og i romjulen.

Onsdag fer skjeertorsdag er barnehagen stengt.

Dager med 3 eller faerre barn pameldt til barnehagen i forbindelse med hgytider holdes
barnehagen stengt.

9. INTERNKONTROLL
Barnehagen skal etter gjeldende regler fgre internkontroll, i samarbeid med hospitalets
@vrige internkontrollsystem.

10. OFFENTLIG ST@TTE

De vilkar som stilles fra offentlige myndigheter skal etterleves nar offentlig stptte er
innvilget. | denne forbindelse vises det til Baerum Kommunes regelverk for vilkar for
kommunal ste@tte til drift av private barnehager, herunder fglgende vilkar:

1) Kommunens vilkar skal fremga av barnehagens vedtekter. Vedtektsendringer skal
sendes kommunen til orientering.

2) Kommunen har rett til innsyn i barnehagens gkonomi. Resultatregnskap sendes hvert ar
pa fastsatt skjema (Q 0257 B Arsregnskap for ikke-kommunale barnehager) innen fastsatt
frist. | tillegg skal revidert arsregnskap sendes til kommunen. Budsjett fremlegges dersom
kommunen krever det.

3) Det skal brukes en autorisert regnskapsfegrer til a fere regnskap nar barnetallet er over 20.
Regnskapet skal revideres av registrert eller statsautorisert revisor nar barnetallet er over
10.

4) Eventuelt driftsoverskudd kan ikke utdeles til eierne av barnehagen.
5) Vedtektene ma inneholde en bestemmelse om hva som skal skje med barnehagens
driftsoverskudd ved eventuell avvikling av barnehagen. Denne vedtektsbestemmelse ma

godkjennes av kommunen.

6) Baerum kommune har rett til 3 kj@pe barnehageplasser etter naermere avtale.



